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Denominacion del

oo Graduado/a en Enfermeria por la Universidad de Vigo
itulo:

Centro donde se
' Escuela de Enfermaria Pontevedra
imparte el titulo:

Curso de 2010-11

implantacion

I1. COORDINACION

Coordinadora del titulo )
e M?* Paz Diéguez Montes

y Responsable del titulo e Miguel Angel Pifnén Cimadevila.

I11. ACCIONS DE COORDINACION
(Estado de alarma por covid-19, el 13 de marzo 2020 y paso a docencia on line)

En el curso 2019-20 los mecanismos de coordinacion que se proponen son
similares a los del curso anterior, incluyendo tanto acciones de caracter
vertical (aquellas que afectan a todos los cursos) como horizontal (las

propuestas y realizadas en cada curso).

Dado que el plan de estudios es el mismo y que el sistema de gestion de la
docencia de la escuela, esta funcionando, con pequenos ajustes, desde hace ya
7 cursos, las acciones de coordinacion realizadas en el curso anterior (2018-
19) y las previstas para este, han permitido cumplir de un modo adecuado,

con lo especificado en la Memoria modificada.

En cuanto a lo estipulado en el Procedimiento de Planificacién y Desarrollo de

la Ensenanza del SGIC, y como consecuencia de la implantaciéon gradual de
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los procedimientos del SIGC, la situacion de pandemia por covid-19 hizo
necesario realizar las reuniones exclusivamente de manera vitual durante el
estado de alarma y de manera semipresencial una vez fueron permitidas por

las autoridades sanitarias.

Toda la planificacion docente es publica y estaba disponible en la web antes de

la apertura de la matricula de primer curso.

Niveles de Coordinacion

Se mantienen las figuras de coordinador de asignatura, coordinador de curso
y de grado, para participar en la planificaciéon de las ensefianzas y asegurar la
adecuada coordinacion docente en todo el proceso de programacion y de la

evaluacion continuada de las asignaturas en cada curso académico.

e Coordinadora de grado:
Nombrada por el director, forma parte del equipo directivo, es también
coordinadora de asignatura y profesora. La coordinaciéon del titulo (en
ocasiones recogida en los informes como coordinaciéon académica),
realiza las acciones de coordinacién horizontal y vertical dentro del

grado

e Coordinacion de curso: coordinacion horizontal
El profesorado coordinador de curso no ha sufrido cambios en los
ultimos dos cursos y es ratificado en la Junta de Centro anual a

propuesta del equipo directivo

e Coordinacion de asignaturas/materias:
El profesorado coordinador sera propuesto cada ano de entre los que
forman el equipo involucrado en la docencia de las
asignaturas/materias. Se decide durante el periodo de elaboracion del
POD y es ratificado en la Junta de Centro donde se aprueban las guias
docentes. En este curso, en la Junta del 4 de Julio de 2019.

Coordinadores/as para el curso 2019-20:
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e Coordinacion de asignatura: constancia en las guias docentes
e Coordinador/a de curso:
o 1° curso: M?® Dolores Rodriguez Garcia
o 2° curso: Maria Paz Diéguez Montes
o 3° curso: Maria Teresa Hermo Gonzalo
o 4° curso: Felipe Fernandez Méndez.
e Coordinador do Traballo de Fin de Grao: Miguel A. Pinon Cimadevila

y Maria Paz Diéguez Montes

e Coordinacion das practicas clinicas: 78 ECTS con diferente
profesorado vinculado, con una coordinadora responsable de la
programacion global de la formacion practica del alumnado y del
correcto desarrollo de las cinco asignaturas que conforman o modulo:

Felipe Fernandez Méndez.

I11. ACCIONES DE COORDINACION

1. Organizacion y el seguimiento de la docencia.

Este informe de coordinacion académica se emite una vez superado el proceso
de acreditacion del titulo en el curso 2016-2017 y una vez finalizado el curso
2019-2020, curso afectado por el estado de alarma por covid-19 y la docencia

virtual sobrevenida.

El objetivo principal de coordinacion fue lograr que el profesorado se adpatasa
a la mayor brevedad a la docencia on-line con los medios con los que
contabamos inicialmente, en tanto la Uvigo no pusieron a disposicion nuevos

mecanismos y recursos de apoyo a la docencia virtual.

Esta situacion puso de manifiesto la necesaria prudencia en la realizacion de
las reuniones presenciales de coordinacion académica, tanto con el alumnado
como con el profesorado, si bien estas reuniones se vienen realizando cada con

menos frecuencia, debido a la estabilidad en el desarrollo del plan de estudios,
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y las que se realizan suelen ser con los coordinadores de materia y con los
representantes del alumnado normalmente para la planificacion del curso
siguiente. Todo ello con el objetivo de preservar y mejorar la calidad de la

ensefnanza universitaria en nuestro titulo.

El nimero de reuniones individuales disminuy6 drasticamente lo que puede
ser debido al logro de una mayor independencia del profesorado como
consecuencia de las estrategias promovidas por la direccion en las que se

apoya el sistema de gestion de la organizacién académica de nuestro centro.
En el curso 2019-2020:

Es importante resefiar que dichas lineas de actuacién surgen con la idea de
lograr una gestion mas eficiente de los recursos humanos con los que cuenta

el centro y asegurar una docencia adecuada y de calidad.

Las estrategias se basan en: el establecimiento de un cronograma diario de

actividades en funcion de las metodologias docentes establecidas (ver informes
de seguimiento del titulo), en el control de la docencia en una misma

asignatura con la incorporacion de mas de un profesor, en la coordinacion de

las pruebas de evaluacion continua en las asignaturas, en la programacion

detallada de las practicas clinicas dada su enorme importancia al contar con

78 ECTS en nuestro grado y en la del TFG (es de senalar que una egresada de
este curso gano un accésit en los Premios Sofia Novoa Ortiz a la inclusion de

perspectiva de género en un Trabajo de Fin de Grado, anexado).

Las metodologias seleccionadas por el profesorado, deben ser elegidas y
tratadas por igual entre el profesorado del centro, siguiendo la definicion que
se presentan en la propia plataforma DocNet, de manera que el alumnado del
centro, identifique claramente lo que significa cada una de las metodologias
con las que se imparte la asignatura, ya que las pruebas evaluables se
relacionan con el tipo de metodologia establecida en la guia docente (sesion
magistral, seminarios, talleres, trabajos tutelados, etc...). En este sentido, la
diversificacion de las pruebas evaluables trata de evitar el alto porcentaje de

evaluacion de alguna de las pruebas (respetando las horquillas de evaluacion
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de la memoria del titulo). Las metodologias docente se trabajan en funcion de
lo que su definicién marca, lo que homogeniza la idea del uso de las distintas
metodologias, facilita la evaluacion y el entendimiento entre profesorado-

alumnado

Todo ello en el marco de las caracteristicas singulares del profesorado de

nuestra escuela. El profesorado a tiempo parcial tiene una dedicacion
asignada a lo largo de todo el ano, lo que le permite, ademas de la propia
imparticion de la docencia, colaborar en otras actividades académicas (curso
ecografia para enfermeria, charla salidas laborales, trasplantes y enfermeria
en los ONGs, en anexos) y en las distintas coordinaciones. Esta dedicacion
anual, combinada con el hecho de que en la Universidad de Vigo todas las
asignaturas del nivel de grado son semestrales, permite la distribucion del
profesorado asociado a un mismo modulo formativo y/o por su perfil
académico, en distintas asignatura y/o en distintos cursos, suponiendo una

gestion mas eficiente y efectiva.

Toda la planificacion docente (cuatro cursos) es realizada y aprobada en Junta
antes de la apertura de los plazos de matricula de 1° curso, por ello, las
acciones de coordinacion académica para el siguiente curso y aquellas
acciones académicas que puedan estar ligadas al plan de Accion Tutorial
(PAT), se realizan en el segundo semestre del curso que finaliza, normalmente
durante los meses de marzo y abril con los profesores del primer periodo
académico, y con los del segundo periodo en los meses de abril y mayo, con el
fin de mejorar la operatividad de la coordinacién y con el doble propésito de
evitar retrasos en el momento de la confeccion y/o revision de las guias

docentes, y la elaboracion del cronograma diario de actividades.

Desde el punto de vista del alumnado el cronograma es efectivo para ajustar al
maximo las horas de presencia en el centro y les facilita la posibilidad de
realizar una gestion individualiza de los tiempos dedicados a las metodologias
de presencia obligatoria, le permite organizar su agenda en funcion del grupo
al que pertenezca, fundamentalmente de los seminarios y talleres en pequenos

grupos, teniendo la flexibilidad de asistir en el horario que mejor le convenga,
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es decir, puede elegir uno de los horarios de los grupos de 6-8 alumnos de los
que se compone el tamano de los grupos, sin que se exceda en ningin caso el
numero maximo de asistentes a los mismos. También se trabaja en grupo a
través de los ejercicios, resolucion de problemas, casos practicos, etc., que el

alumnado realiza en la plataforma telematica Faitic.

La direccion promueve también como estrategia, y para el desarrollo adecuado
de las metodologias utilizadas, que todo el profesorado del grado parta de una
organizacion similar de los grupos en cuanto al nimero de alumnos/as en
cada una de las asignaturas, estableciéndose unas unidades basicas que
facilitan el entendimiento organizativo con el alumnado: lo que llamamos
grupo grande destinado a sesion magistral se identifica como SM y se realiza
con la presencia del 100% del alumnado; para los seminarios y talleres la
unidad basica se compone del 12% del alumnado, maximo ocho grupos
denominados del G1 al G8 de manera que se hacen seminarios con el 50% (2
grupos G, uno en cada sesion, con un computo de lhora presencial del
alumnado, dos del profesorado); seminarios con el 25% (4 grupos G, uno por
sesion, con un computo de 1 hora alumnado, cuatro horas profesorado) y los
talleres, en pequenos grupos, 12% del alumnado (6_8 grupos G, uno en cada

sesion, con un computo de 1 hora alumnado, 6_8 horas profesorado).

Este reparto del alumnado, facilita, tanto al profesorado como al alumnado, la
utilizacion en los cuatro cursos de estos términos de forma homogénea y la
posibilidad de adaptar cualquier otra metodologia docente utilizada. Los
talleres permiten al alumnado adquirir las competencias del saber hacer y
saber estar correspondientes, al realizar los distintos procedimientos y
técnicas en aulas de simulacion, de manera individual y en presencia de
un/una profesor/a. Con posterioridad el alumnado puede solicitar las aulas
de simulacion en horarios libres para practicar tanta veces como lo estime
necesario, como parte del trabajo auténomo del mismo. Los grupos
denominados P son los grupos de Practicas clinicas cuyo funcionamiento,
basado en el proceso anterior, incluye la agrupacion de cada alumno en un

grupo P. Existen 8 grupos P que a su vez esta formado por 6 miembros, de
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P1.1 a P8.6 y 1 grupo PS (4 personas, alumnado rotando en Hospital del
Salnés) del PS1 al PS4. Esto permitié elaborar el mapa de rotaciones y el mapa
de puestos fijo, este ultimo asegura unas rotaciones homogéneas para todo el
alumnado en las rotaciones de las cuatro primeras asignaturas, ya que el
alumno conserva su posicion en el grupo P durante este tiempo y es €l quien
pasa por un disefnio de puestos preestablecido y compensado. A través de este
sistema, el alumnado realiza una media de 15 rotaciones (15 rotaciones por
una media de 48 alumnos generan en el curso académico un total al ano de
unas 720 fichas de observacion sistematica que hay que gestionar: envio,

control y recogida de la evaluacion de cada una de ellas).

En una primera fase de coordinacion se aprobé la PDA (hecha por primera vez
en el curso 2015-2016) y el POD. A continuacién en cuanto se publica el
calendario académico, se realiza el calendario del centro:
file:///C:/Users/Paz/Downloads/cronograma%20calendario%20acad%C3%A

9mico%20E.U.Enfermer%C3%ADa%20Pontevedra%20(2).pdf y se hace la

adaptacion real de los cronogramas diarios de las asignaturas sobre el nuevo

calendario y se adapta la programacion de cada asignatura.

Durante el curso se llevan cabo reuniones de los coordinadores vy las

coordinadoras de curso, entre el profesorado, entre ellos/as y la coordinacion

académica, y de esta con el alumnado, para recabar la informacion sobre la
evolucion del curso y proponer soluciones en el curso y acciones de mejora
para la siguiente planificacion. Estas personas coordinadoras de curso
recogieron informacion a través de los delegados y de las reuniones grupales
del PAT, dando traslado de ello a la coordinadora del titulo. La sensacién que
transmiten fue que el alumnado percibe un cierto distanciamiento del Campus
Universitario y la sensacion de poco espacio para la imparticion de la docencia
(aulas de practicas y de simulacion pequenas) si bien reconocen la cantidad y

calidad de los recursos materiales con los que estan dotadas.

Las personas coordinadoras de asignatura mantienen una comunicacion

permanente con el profesorado con el objetivo de trasladarles la informacion
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de la que dispone y garantizar una planificacion adecuada de la asignatura y
su desarrollo coordinado. Elaborara la guia docente de la asignatura, junto
con el resto de profesores encargados de su docencia cuya planificacién con el
cronograma diario permite ajustar las horas presenciales del alumnado y evita
tendencia a incluir un numero excesivo de actividades. Las personas
coordinadoras de asignatura presentan y explican con detalle en el primer dia

de clase la asignatura a través la guia docente y de su cronograma.

Cada coordinador o coordinadora de asignatura/materia, comunica las fechas
previstas para la realizacion de pruebas evaluables, este primer borrador es
valorado por los delegados y delegadas de curso quienes en una reunion
conjunta con la coordinadora del titulo, proponen los cambios que consideran
necesarios recogidos de la experiencia del curso anterior para la mejor
adecuacion de las fechas de las pruebas evaluables que se realizan a lo largo
del curso y no solo en el periodo de examenes, horarios del curso siguiente,
etc.., participando asi directamente en la construccion organizativa del curso

siguiente.

Asi, en lo referente a la evaluacion continuada, se busca una distribucion
adecuada y consensuada con el alumnado de todas las pruebas evaluables
obligatorias para superar la asignatura, segun se recoge en cada guia docente.

E_] : 2°cUurso: file:///C:/Users/Paz/Downloads /2%20SEGUNDO_PROBAS%20AVALIACION%20CURS0%2018-19.pdf

Una vez finalizada la realizacion de las pruebas evaluables, la coordinacion de
la asignatura se retine con todo el profesorado para realizar las calificaciones
provisionales del alumnado, la revision de las pruebas y coordinar el proceso

de elaboracion de actas.

La coordinacion del titulo y la direccion del centro, se retnen con los

coordinadores y el profesorado que lo precise, revisan todos los borradores de
horarios, calendarios de evaluacion, las guias docentes y las distintas
actividades que se programaron para el alumnado y analizan si estas son
coherentes y permiten conseguir las competencias correspondientes. En
nuestro centro el borrador de la planificacion de las ensefianzas, por una

cuestion de orden practica, se lleva a la Comision de Calidad, programada a
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finales del mes de junio, previa a la Junta de centro que se realiza en Julio,

donde se aprueba, si procede, todo lo acordado en las reuniones previas.

2. Calendario previsto de las acciones de coordinacion y/o fechas de
realizacion

Se emite este informe que recoge las distintas reuniones organizadas en el

curso 2018-2019, y las acciones que se han llevado a cabo.

No fue necesaria la realizacion de reuniones grupales con el profesorado ya
que el que el sistema esta funcionando y dado su nivel de desarrollo durante
estos ultimos afos, no se consideraran necesarias en tanto no se produzcan
cambios en el desarrollo del plan de estudios o se detecten problemas con el
profesorado, con las guias docentes, con la imparticion de contenidos y
evaluaciones. No se detectaron situaciones de este tipo trasmitidas por las

personas representantes del alumnado.

Se hicieron reuniones do coordinacion y ajuste de cronogramas con el todo el
profesorado coordinador de curso y de materia, una reunion de coordinacién
con los delegados y delegadas, y multiples reuniones individuales, ademas, y
siguiendo la accion iniciada en el curso pasado para facilitar la asistencia a
cada reunion grupal, se hacen dos convocatorias en dias y horarios diferentes.
Las reuniones individuales (de caracter mas informal) con el profesorado
coordinador tuvieron el objetivo principal de establecer las directrices para
revisar las guias docentes de la nueva memoria, evitar duplicidades, informar

sobre otros aspectos relacionados con el titulo y otras cuestiones.

Se realizaron reuniones de coordinacion con los delegados y delegadas, para la

planificacion del curso 2019-20 el 20 de junio de 2019

Accion Nivel de coordinacion
Aprobaciéon provisional PDA Equipo directivo
Aprobacién provisional POD Equipo directivo
Aprobaciéon provisional Calendario Escolar Equipo directivo
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Aprobacién provisional de horarios, actividades Equipo directivo
Aprobacion provisional del Calendario pruebas Equipo directivo
Revision Guias Docentes Coordinadora titulacién
Actualizacion de las guias docentes Coordinadores materias
Reunio6n con el alumnado Coordinaciones de curso
Reunién estudiantes con equipo directivo Equipo directivo
Aprobacién provisional del informe de Comisién de Calidad el 30 de junio de
coordinacion por la Comisiéon d calidad 2018
Ezi(zfos;ea};:ﬁzba definitivamente en la Junta de Junta de Centro de Julio 4/07/2019

Todas las acciones son aprobadas finalmente por la Junta de centro

El profesorado cuenta también con el apoyo y la atencién personalizada de la
subdirectora y coordinadora del titulo a través de reuniones individuales,

correos electronicos, etc.

Se envia convocatoria de reunion, pero no se levanta acta de las mismas, ya
que son reuniones informativas y participativas, tan solo se recogié el nombre

de las personas asistentes.

I\VV. CONCLUSIONS

Se realizan las acciones necesarias para garantizar la coordinacion (tanto

horizontal como vertical) en el grado de Enfermeria en la E.U. de Pontevedra.

Estan establecidos los mecanismos de coordinacion del titulo, se ha informado
por parte de cada uno de los coordinadores de curso, si bien no se ha recogido
acta de las reuniones. En esta linea, y de cara al curso 2019-2020, se recogera
toda la informacion obtenida a través de los mecanismos de coordinacion
docente y se dejara constancia a través de informes escritos previos a este

informe final o bien a través de la recogida de las actas, de ser el caso.

Asi, para el curso 2019-20, las fechas y la informacion principal que se

produzca durante el curso sobre las reuniones de coordinacion se canalizara
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hacia la coordinadora del titulo, para ser incorporadas como evidencias de la
coordinacion académica del titulo en el registro del procedimiento: R1-DO-
0201.

La Comision de Garantia de Calidad analizara la informacion relativa a las
acciones de coordinacion presentadas por la coordinadora del titulo,

proponiendo las acciones de mejora oportunas.

V. ANEXOS

e Se adjuntan evidencias de las estrategias utilizadas por la direccion
para la gestion de la docencia y de los recursos humanos disponibles.

e Se adjuntan evidencias del sistema de organizacion de las practicas
clinicas

e Se adjunta imagen de los correos electronicos con las convocatorias
tanto al profesorado como al alumnado y otras evidencias.

e Se adjunta evidencia del desarrollo de los temas tratados en las
reuniones de ordenacion académica de los dias 6 y 8 de octubre. El
orden del dia de estas convocatorias evidencian los sistemas de
coordinacion utilizados en el centro. Se tratan todos los temas
relacionados con la docencia en los que se basa este informe.

e Se adjuntan evidencias de otras actividades

Vicerrectoria de Edificio Rectoria Tel. 986 813 586
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Evidencia de las estrategias: distribucion del tamafio de los grupos

PACTO IMICIAL: establecer dos unidades basicas de numero de alumnos para los
grupos de seminarios y talleres en:

MNiamerc de Numero de Horas Hores profesorsdo Profesorf== en
aheminos grupo Frupos Extudisnte mizma heore
UB: & alumnos B Eerupos 1 B 2
UB: 8 alumnos  &-8 grupos 1 B 2

Las otras dos posibilidades establecidas fueron: grupos del 25% y el 508 de la clase

12 alumnos 4 srupos 1 4 1
24 alumnos 2 grupos 1 2 1
FRIMER PERIOCO DE PRIMERD Los grupos (G) de & u 8 estudiantes
Se trabaja con grupos grandes. para talleres, empiezana funcionar a
partir del segundo=emestre de
SEGUMDO PERIODO DE PRIMERD primero
Alumnado estable
Auto-organizacion de los grupos Para |las practicas clinicas, los grupos

(P} son de & alumnos.

Evidencia de la adaptacion de la planificacién de las asignatura segin consta

en la Memoria vigente a las metodologias utilizadas y al de control de las horas

presenciales, volumen de trabajo del estudiante. Ejemplo:

ADAPTACION entre MATERIAS y METODOLOG i DOCEMTE {TutoriafEvaluacion=2,5ECTS)
HORAS PRESEMCIALES DEL ALUMNADD VOLUMEN DEL TRABAID PRESEMNCIAL

Ejemplos de alguna asignatura: SE OBSERVA
ECTS N Aangratorm S gl mlmen
ASIGNATURAS = ECTS i Horario | ™
N= ELCTS | Sesicn | Haores) ~'F | Hores 3 rliE, a1y
GRADD 5 Ewalpe Total L I R o
) Ermme, mee e B
1 |im Bz &= dms azmasal
Anatomia 3 75 0.5 125 05 54 z
Angraiirm o= mEeET
rilimos fe mifiica, Boeee:
Funda ntos de o=z B vemaeal 01y
| 25 [ezs| 13  |37s| os 135 | & |41 pomue dopondion dela
= TR mcicdclogia foori-
3 Enf. Comunitairis | & - =0 o5 125 a5 ‘I B5.5 i z = muiame moa s
1 Eugealem 2y 3
Introdhuscoitn Enf - -
a o & 15 |37s| 1 5| os ‘I 655 | 22 | 3 | 4ocecpums s
g per el e
pemos dc Eoma audin g
hrm'nﬁh' = = 1= pomt e momeu e me
3 Dietitica 3.5 B33 0.5 125 053 5+ z b i arereal, mic i)
ool fans scafifmios
' poarslle el dges @
5 Er:flfr::rln 3 75 1 25 05 =5 4 mcicdficlogin foooeimy
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Evidencia de como se estructuran los horarios y donde se sitiia cada profesor

HORARIO DE UNA ASIGNATURA_(12h/s) IntroduccianEnfermeria Clinica

ASIGNATURAS T . Tetorins) Hararia e
ECTS SEPE Horas  [ECTS Semanarial Horss Total S
L Wiagistral Ewiec emansl | reta
Intro-duccicn Enf
Clinics & 1,5 375 1 25 05 655 1z 4

HORASDLA

301030

10,3011, 90

23,3012

121330

183020

FLELEL ]

= Talleres: los estudisntes identifican claraments guisn y de gue e
responsable cada profecrfa
Ejamplo: RCP BASICA ¥ AVANZADA, SONDAJES, EXPLORACION FiICA

Evidencia del cronograma

Ejemplo:

= FRCICN IALIVUNCD FE I

£ Radioloxia

83 Punciones:venosa y capilar

El sistema es el mismo en todas las
en Faitic. | asignaturas con seminarios y talleres
en grupos pequenos, asi el alumnado,
en cada periodo de docencia puede
gestionar su propia agenda, al poder
elegir grupo y tener la posibilidad, si lo
necesita, de intercambiarse con un
companero o una companera.

£ Canalizacion venosa: CVP corto e intermedio

£ Hematologia_hemoterapia

| 1_Introduccién de la primera

52 _Paz_de Introduccién_seguridad y esquema_tematico ppt

) 1°_dfa PRESENTACION_Introduccién_a_la_enf clinica_y_repaso_EUE_2018-19.ppt

Impresién remota habilitada para los alumnos

® Cronograma_Introduccién__18-19.pdf

—

Impresién remota habilitada para los alumnos

® Recomendaciones cDC higiene_de_manos.pdf

Impresidn remota habilitada para los alumnos

ﬁ Benartn Fyamenas nracticne de nrncedimientng innin 2019 ndf

UniversidagqVigo
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Evidencia del sistema de coordinacion académica de las practicas clinicas:

Evidencia de cronograma desarrollado por metodologias docentes, contenidos

y control de la presencialidad del alumnado. Ejemplo:

Escola Universitaria de Enfermaria
Centro adscrito

UniversidagVigo

Eruucuf)rg

Universidag Vigo

Cronograma de Introduccion a la enfermeria clinica 2018-2019

‘ Taller I: puncién venosa. (1h) Aula | | |l'a||erl|: puncién arterial 1h Aula Il ||Seminarios:
‘Tallaf Ili: canalizacidn: venosa periférica (2h) Aulal ||l’aller IV: canalizacion: venocath (1) Aula |l I « Valoracién paciente] « CP: Casos précticos
[Taller V: RCP-B: adulto, nifio y bebe (2h) Aula I | [ Taller Wi: RCP instrumental: aduito, nifio y bebe (2h) Aula 11 ]|« Interpretacion de practicas de aula post-
i T resultados analiticoy examen.
[Taller Vil: sondajes (1hora) Aula | | [Taller vill: exploracion fisica (1hora) Aulz | || . « Hemodonaciony
‘ Taller IX: RCP avanzado: adulto, nifia y bebe 2h) Aula Il | |Ta||er X: manejo de la CVP. Aula | | hemoterapia
Septiembre 2018 El horario de 12-14 seré para los dias de Talleres
[Lunes: |Martes: | Miércoles: |[Wueves: |
| 12-13.30 || 18,30-20,30 | 10-11,30 I 12-13.30 || 12-13.30 I 12-13.30 |
| _ Il _ Il Il 6 |
ACTIVIDADES
INTRODUCTORIAS
10 | 11 ]| 12 ]| 13
P:rﬂg:ii?f;" SRR VALORACION PACIENTE. CANALIZACION P%:ﬁi"g?oosﬂ VALORACION PACIENTE.
P. CAPILAR EXPLORACION FiSICA VENOSA [ Terapia IV. VENOSA 1| PARTE SEMINARIO: G1, G2, G3,G4
[ 17 ][ 18 ][ 19 Il 20 ]
HEMODONACION/ VALORACIGN PACIENTE.
FLEBOTOMIA ({12-12,30) SONDAIE NASOGASTRICD SEMINARIO: GS, G6, 7, G8 SEMINARID INMUNOHEMATOLOGIA ;:JE:Z?:::‘;’:‘&;
LAVADO GASTRICO ECG: G5, G6, G7, GB HEMOTERAPIA SANGRE. ORINA ¥ HECES
Electrocardiograma (ECG) ECG: G1, G2, G3, G4 '
[ 2 I 25 ]| 26 I 27
GASOMETRIA/ Talleres Vil ¥¥ill: SONDAJES: G1 | |NTERPRETACION DE PRUEBAS INTERPRETACION DE
RCPB EXPLORACION FISICA: G2 ANALITICAS: RCP-B RCP-B PRUEBAS ANALITICAS:
) 61,62, 63, G4 G5, G6, G7, G8
U . . Vo Vicerrectoria de Edificio Rectoria Tel. 986 813 586
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Cronograma de Introduccion a la enfermeria clinica 2018-2019

Octubre 2018 |

|Lunes: ||Ma|'les: ||Miércoles: ||Jueves: |
| 12-13.30 || 1830-2030 || 10-11,30 || 12-13.30 Il 12-13.30 || 124330 |
| 1 Il 2 I[ 3 I[ 4 |
Canalizacién Talleres VIl Y VIl ALTERACIONES DE LA
venosa: CVP_ intermedio y SONDAIES: G2 TERMORREGULACION TRANSFUSION. Casos practicos Tutoria DOLOR
Resolucién de casos précticos | [ EXPLORACION FiSICA: G1 Seminario: MEDIDAS FiSICAS
8 || 9 I 10 I 11
Talleres VI Y VIII:
EXAMEN PCP-B Y SONDAIES: G4 DOLOR. SEMINARIO Talleres 1y Il punciones Talleres | y |I: punciones EDEMA
CANALIZACIONVENOSA || expLORACION FiSICA: 63 61,62,63,G4 61-G2 G3-G4
15 Il 16 I 17 I 18 |

Talleres VIl ¥ VIl

Tall Iyl 3 i 3 ia
alleres |y Il: punciones SONDALES: G3 DO&.(S)PEESEEW;NQ:IO Talleres | y Il: punciones Taller lll: canalizacidn venosa HEPATO-RENAL
G566 EXPLORACION FISICA: G4 .68, BT, G768 G162
2 I 3 Il 2 Il s |
Talleres VIl Y VIII:
Taller lll: canalizacidn venosa ety Taller lli: canalizacién venosa | |Taller Il canalizacidn venosa RCP-B
3.4 SONDAIJES: G5 RESPIRATORIO G5-G6 G7-G8 G162
- EXPLORACION FiSICA: G6 : L
29 I 30 Il T Il |
" Talleres VI Y VIII: Taller V: RCP-B: G5-GB Taller V: RCP-B: G7-G8
Taller V: RCP-B SONDALES: G6 ADAPTACION
G3-G4 Taller IV: CPV Venocath: G1-G2 | Taller IV: CPV Venocath: G3- G4

EXPLORACION FISICA: G5

Cronograma de Introduccion a la enfermeria clinica 2018-2019

Noviembre 2018 |
[Lunes: |[Martes: |Miércoles: |[Jueves: |
[ 12-13.30 ][ 18,30-20,30 ][ 10-11,30 ][ 12-13.30 ] 12-13.30 ] 12-13.30 |
1
FESTIVO
5 I 6 I 7 I 8 |
Taller VIl ¥ VI Taller Vi: RCP Instrumental Taller Vi: RCP instrumental:
Taller Vi RCP Instrumental: S;:;MES‘ = G3-G4 65-G6 Taller Vi RCP instrumental: ENDOCHING
G1-G2 EXPLORACION F-[SICA.' e Taller IV: CPV Venocath: Taller IV/: CPV Venocath: G7-G&
G5-G6 G7-G8
12 Il 13 || 14 || 15
Taller Vi1 Y Vil Taller [X: RCP Avanzada: G1 (Taller Dz RCP Avanzada: G2
RCP-A SONDAJES: GB RCP-A CANCER
EXPLORACION FiSICA: G7 Taller X Manejo CVP: G7-GB Taller X Manejo CVP: G5-G6
19 Il 20 || 21 || 22
Taller IX: RCP avanzada: G5 Taller IX: RCP Avanzada: G6
Taller IX: RCP Avanzada: G3 TUTORIA GRUPAL Taller IX: RCP avanzada: G4 SNC
Taller X: Manejo CVP: G1-G2 Taller X: Manejo CVP: G3-G4
2% || 28 || 28 || 29
EXAMENES PRACTICOS:
—— S— PRUEBAS PRACTICAS
ndajes y exploracion - i i
Taller IX: RCP Avanzada: G7 ondajesy exp Taller IX: RCP Avanzada: G& RADIOLOXIA Distribucién por orden Autoinmunes Linfadenopatia
distribucién por orden e Esplenomegalia
- alfabético
alfabético

U . . d Vo Vicerrectoria de Edificio Rectoria Tel. 986 813 586
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Cronograma de Introduccion a la enfermeria clinica 2018-2019

Diciembre 2018 |
[Lunes: [Martes: [Miércoles: [Jueves: |
\ [ 18,30-20,30 [ [ [ 12-13.30 [ 12-13.30 |
| : [ . [ 5 [ |
PRUEBAS PRACTICAS EXAMENES PRACTICOS: PRUEBAS PRACTICAS PRUEBAS PRACTICAS PRUEBAS PRACTICAS
sondajes y exploracion Distribucién por orden Distribucién por orden FESTIVO
Distribucién por orden Distribucién por orden Distribucién por orden
alfabético
alfabético. v it sifebétion alfabético
1 [ [ - |L d |
PRUEBAS PRACTICAS EXAMENES PRACTICOS: :T:'w“: ﬁ m&:fan . CAS
Distribucién por orden sondajes y exploracién L2t s ADAPTACION ADAPTACION
alfabético Distribucién por orden alfabético alfabético alfabético

Mapa general de distribucion de practicas:

Vicerrectoria de Edificio Rectoria Tel. 986 813 586
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UNIVERSIDAD DE VIGO - ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA DE LA DIPUTACION DE pONTEVEDRA MAPA MAPA GENERAL DE DISTRIBUCION DE PRACTICAS CLINICAS EN EL CHOP

GRUPOS: P1; P2; P3; P4; P5, P6; P7; P8 (6 estudiantes por grupo) y PS (1 estudiante/grupo) HM: Hospital Montecelo; HP: Hospital Provincial; R: rotacion; MQ: médico-quirirgica
CTAS: consultas; CS: centros de salud; URGENCIAS: urgencias adulto; M/T/N: mafiana, tarde y noche; PS: alumno en H. Salnés.

HO = HOSPITALIZACION: ROTACIONES ESPECIALES:
22 CURSO. Rotacién Unica: 48 + 4 en H. Salnés 12: | 6: URGENCIAS ; 6- CTAS-A: cardio: 2; ia-2; ino-1; Uro/ -1
32 CURSO. Dos rotaciones: 48 + 4 en H. Salnés
42 CURSO. Una rotacién: M/T/N: MI-1: 4; MEI1: 4; MI-Il: 2; MI-6: 4; Digestivo: 2. i NN 1M: Qx-6; UCH2; REA-2; URPA/C. dolor-2; // HP: QX-3; CMA-despertar 2;
HE=HOSPITALIZACION ESPECIAL (M/T/N): Pricticas V: 48+4 en H. Salnés: Urg materno-infantiles: 4 | | 6: CTAS8: 6: RxM-2, ORL-1; Consultas HP:3
Obstet: 4; Psiquiatria: 2; Neonatologia: 4; 12 Planta Salnés: 2. Exclusivo TDE/N: PACy Urg y UCI: 2 “ | 6: HE-m (mfas):HADO:2; HADO psiquitrico: 1; S. Transfusiones-M: 1; Dialisis-P-1; H. Dia-M: 1;
Puestos disponibles: 1 Tratos HP; 1 C. Paliativos 1; U.S mental 2; HADO Salnés (TDE) 1. Paliativos: 2 | 12: | 12: CENTROS DE SALUD
0 0 PR R R DO
PROVINCIA
- PRIMERA ROTACION: 12 R SEGUNDA ROTACION: 22 R =R 2R 32R 4R
PRACTICAS CLINICAS I:
20 NO PRACTICAS
ALIZACION (DEP1APS) MQ dinica
PRACTICAS CLINICAS 1i: PRACTICAS CLINICAS Ili:
P1: URGENCIAS | P2: URGENCIAS | P3: URGENCIAS | P4: URGENCIAS
3 P2: CTAS-A P1: CTAS-A P4:CTAS-A P3: CTAS-A
HOS: 48 HOSPITALIZACION BASICA (DE P1 A P8) X
En dos rotaciones MQ PS; CTASB P6; CTAS-8. P7, CTAS-B P8:CTAS-B
P6: HE-m | PS:HE-m P8:HE-m | P7: HE-m
P7; P8:CS P5; P6:CS
PRACTICAS CLINICAS IV: PRACTICAS CLINICAS V: la di 6n se hace por (del P1al P48)
PS: URGENCIAS | P6: URGENCIAS [ P7: URGENCIAS | P8: URGENCIAS nguruuu PAC/ Urg /uCt i e
apP8 P9aP16
42 S PAC/ Urg/uCl PAC/ Urg/uci
HE: P17aP32 HO:P17a P32 P172P24 252 P32
PAC/ Urg/uCl | PAC/ Urgiua 5
7 HO: P332 P48 P333P40 s e HE: P332 P48
PRIMERA ROTACION: 12 R SEGUNDA ROTACION; 22 R =R | 2R 3R I ar
20 NO PRACTICAS HOS: 1ALUMNO: (PS1, PS2, PS3, PS4) Rotacién MQ unica
30

42

HE 12 planta :
£l modelo de turno rotatorio que se aplica en HE 14 planta es el que se realiza en hospitalizacién de Psiquiatria

ESCUELA UNIVERSITARIA
ENFERMERIA DE LA
DIPUTACION DE
PONTEVEDRA.
RIUER ISR P ORI

GUIA DE PRACTICAS CLINICAS

Revisada y aprobada en Junta de centro el 2 de julio de 2013.
Modificada y aprobada en Junta de centro el 9 de julio de 2015.

Evidencia del portafolio.

. . . Vicerrectoria de Edificio Rectoria Tel. 986 813 586
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El portafolio para la autoevaluacion del alumnado y cada signatura de
Practicas clinicas: disponible en: http://www.enfermeria.depo.es/cartafoles

Ej. Instrucciones de autoevaluacion en portafolio de Practicas clinicas 1

'C/ Joaquin Costa 41 40

36002 Pontevedra - Galicia
Tfno. 886211900

Web: www.enfermeria.depo.es
Mait: practicasenfermenia®gmail com

Escola Universitaria
de Enfermaria

UniversidaggVigo

’ Deputacion

UniversidagVigo

INTRODUCCION E INSTRUCCIONES

PORTAFOLIO.- INSTRUMENTO DE AUTOEVALUACION|

El portafolio global para el médulo formativo de practicas clinicas, ha sido disefiado para la mejora de la calidad docente, permite la
autoevaluacion de las practicas realizadas: del saber, saber hacer y saber estar. El portafolio de Practicas Clinicas es el documento en el que el
estudiante registra las evidencias de aprendizaje a lo largo de su ciclo formativo.

El portafolio de Practicas Clinicas, es el documento en el que el estudiante registra las evidencias de aprendizaje. El uso de un portafolio
especifico para cada una de las 5 asignaturas de practicas clinicas, le facilita el aprendizaje reflexivo y le permite el seguimiento en la
adquisicion de las competencias asociadas y recogidas en las guias docentes de cada una de ellas. Cada estudiante trabaja con su portafolio
que sera revisado por el profesorado ya que este documento se utiliza como referencia, apoyo y forma parte de la evaluacion.

Las intervenciones que el estudiante debe desarrollar para el adecuado progreso en la adquisicion de las competencias aumentan
gradualmente en cantidad y grado de complejidad lo que favorece la disminucion progresiva de su nivel de dependencia del profesional. Se ha
seleccionado la taxonomia NIC, la Clasificacion de Intervenciones de Enfermeria (NIC) 6%ed, como herramienta para que el estudiante
autoevalde la formacion practica. Preservar la seguridad, intimidad y confidencialidad de los usuarios y el compromiso ético de los estudiantes
en sus practicas clinicas, han sido la base del desarrollo de este médulo formativo.

Al ser ésta la primera asignatura de practicas clinicas se especifica a continuacion las instrucciones para la cumplimentacion del
portafolio y la elaboracion de la memoria: las intervenciones (actividades de ellas) que realizais a diario tenéis que registrarlas, estos datos
pueden ser recogidos y agrupados como querdis para luego anotar los resultados obtenidos en los apartados correspondientes del portafolio.
Estos registros seran tenidos en cuenta en la evaluacion del portfolio global en practicas clinicas V.

Ej. Pagina del registro en el portafolio de Practicas clinicas 1:

1.- FISIOLOGICO: BASICO. Cuidados
que apoyan el funcionamiento fisico

Nivel 1
cAMPOS

Nivel 2 Clases Nivel 3
A Control de actividad y ejercicio
Intervenciones para organizar o
ayudar en la actividad fisica v la L (R
conservacién y el gasto de energia
o410 de la

B control de la

0550 Manejo de la eliminacién urinaria

D610 Cuidados de Ia incontinencia urinana

para v
las pautas de 0620 Cuidados de 1a retencion urinaria
¥ v

0470 Disminucion de Ia flatulencia

as
resultantes de pautas alteradas

1876 Cuidados del catéter urinano

0582 Sondaje vesical: Intermitente

0460 Manejo de Ia diarres

0420 Irrigacion intestinal

0580 Sondaje vesical

€ Control de inmovilidad
Intervenciones para controlar el

OB40 Cambio de posician

0846 Cambio de posicién: silla de ruedas

o740 del

. . . I f: Edificio Rectoria Tel. 986 813 586
Vicerrectoria de
. Campus Universitario vicadc.uvigo.es
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Ej. Instrucciones y criterios de evaluacion de la memoria Practicas clinicas 1:

Portafolio PC1: puede ocurrir y es lo mas frecuente que en una misma intervencién tengdis una cruz en cada casilla, por haber sido primero
una accion observada, en la que después colabordis, que pudo ser realizada sin dificultad pero con un grado mejorable y luego en grado
adecuado, pero que previamente ha podido ser realizada con dificultad por el estudiantado por no saber, por tener poca habilidad o porque la
actitud no ha sido buena (ej. La situacion me ha podido).

1.- FISIOLOGICO: BASICO.

Nivel 1
Cuidados que apayan el
CAMPOS " Fisico
Nivel 2 Clases Nivel 3 Intervenciones:

A Control de actividad y ejercicio
Intervenciones para organizar o ayudar en la actividad
fisica y |a conservacidn y el gasto de energia corporales

0140 Fementar los mecanismos

Memoria: al finalizar el periodo de pricticas clinicas en los centros sanitarios y una vez realizada la reflexion necesaria para la autoevaluacién
del aprendizaje, el estudiante emitird una memoria como maximo de 5 folios por ambas caras y portada, en “Times New Roman” a tfio. 12, con
interlineado de 1,5 y margenes predeterminados, en la que, ademas de la estructura minima exigida recogida al final de este portafolio, deben
constar el/os nombre/s de las/os enfermeras/os profesionales con los que el estudiante haya realizado las practicas. Al adjuntar la memoria,
se podré hacer en formato papel, por correo electrénico o a través de la plataforma TEMA- FAITIC; si el envio es en formato papel se imprimira
la portada con los datos cumplimentados; si el envio fuese por correo electrdnico se deben hacer constar claramente los datos solicitados en la
portada.

Estas actividades deben ser er das a la coordinadora en las fechas

en la guia dela

Por dltimo, lea atentamente el contenido de la pagina siguiente y el de la ultima pdgina.

Evidencias de reuniones de coordinacion con los delgados y las delegadas

Convocatoria reunion de coordinacion Recibidos x S8 B

Paz Dieguez Montes =pazenfermeria@amail.com= jue,20jun 2019 18:10 Yy  4m, :
para Manuel, SARA, Miguel, martallovo, helenabalboarea, covalopez4, Miguel, mi ~

Estimade alumnado delegado,
La direccidn del centro os conveca a una reunidn para el prdximo jueves dia 25 a las 10,30h con el siguiente orden del dia.

1.- Revisién de horarios propuestos

2.- Revision del calendario de las pruebas de evaluadidn

3.- Revisidn de contenidos asociados a las distintas materias.
4.- Fechas de docencia en el centro.

5.- Planificacidn de Practicas clinicas

6.~ Planificacidn de la asignatura TFG

7.- Ruegos y preguntas.

En cuanto esté lista la documentacion a estudiar os la haré llegar

Saludos,

Vicerrectoria de Edificio Rectoria Tel. 986 813 586

Univer S i d a de\/igo Alumnado, Docencia ggyﬂ%u\s/itégiversitario vicadc.uvigo.es
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I Curso de ecografia para estudantes de enfermaria

Hora: 9.30 h
Lugar: Escola Universitaria de Enfermaria

A Escola L de Enfermaria de. centro adscrito & Universidade de Vigo, acolle por primeira

publicacions
Opini

Axenda
Quiosco

Hemeroteca

Campus de Ourense
Campus de Pontevedra

Campus de Vigo

vez un curso de ecografia, dirixido ao alumnado de cuarto curso. Esta accion formativa, imaprtida polo profesor
José Rosales e inserida no Plan de Accién Titorial do centro, desenvéivese en diias fases, nas xomadas do luns
14 e 0 martes 15. A primeira sesion centrase nos conceptos basicos en ecografia, mentres que na segunda fase
0 alumnado ters a oportunidade de realizar ecografias, de xeito que poida adestrarse no manexo basico do
ecografo e valorar o seu uso nos procedementos e técnicas de enfermaria.

Volver

rama de Ciencias de la Salud, tiene una duracién oficial de 4 afios y capacita para o rio: c
el ejercicio de la profesion regulada de Enfermero/a. Profesionales con titorfas

preparacion cientifica y humana con capacitacion suficiente para atender las
necesidades de salud y de cuidados de las personas sanas o enfermas a lo largo
de su ciclo vital, de las familias y de la comunidad, y en los distintos niveles de

atencion sanitaria. ensefianzas
Inicio
Localizacion y contacto
Organizacién y funcionamiento
oo

Organizacién docente
Normativa y legislacién
Titula

nes
Alumnado
Movilidad
Calidad

otr:

webs de

rea privada

Registrar una queja,
sugerencia o felicitacion

+ | S
T

eacidy

adaptacién al Grado, 2016-2017
+ Dia internacional de la parada cardiaca
Plaza de profesor para la Escuela de Enfermeria
I_curso de ia_para i de
Noviembre 2016

. I O R @

« Planificacién de las

Integral ael ser humano. EI fitulo de Graduado/a en Enfermaria se integra en la e+ raguago/a en enrermeria

« Calendario avaliaciéns

Plan de Accién Titorial

Servizo d
eledocencia

:Bibliosaude
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