
 

JUSTIFICACIÓN 

Del apartado 2.1_Justificación del Título propuesto en Memoria de verificación del Grado en 
Enfermería  
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2.1 Descripción de procedimientos de consulta internos y externos y 

utilizados para la elaboración del plan de estudios: 

 

2.1.1 Con profesionales: 

Se llevaron a cabo consultas durante la elaboración de la memoria 

con una profesional de la asistencia especializada con 25 años de 

experiencia profesional; cuyo perfil profesional reúne los siguientes 

requisitos: 

Su vida laboral estuvo vinculada a todas las áreas de la 

enfermería: Atención Primaria y Especializada, más de 20 años 

en docencia de Escuela Universitaria, docencia con grupos 

para inserción laboral, etc. La entrevista con este profesional 

nos aportó una visión histórica de la evolución de la 

enfermería, sus carencias, las expectativas de evolución y la 

adaptación más o menos exitosa de los contenidos teóricos a 

la práctica profesional. 

Y con una representante del Ilustre Colegio Profesional de ATS-DUE 

de Pontevedra. 

La entrevista con esta representante del Colegio Profesional de ATS-

DUE nos aportó una visión completa de la situación de los 

profesionales de enfermería: Ámbito laboral, empleabilidad, 

necesidades de formación continua, el Espacio Europeo. 

 

2.1.2 Con estudiantes 

Consulta con dos representantes de estudiantes de tercer curso que 

han participado en todo el proceso de elaboración de la memoria y 

que consultaban con sus compañeros los aspectos relacionados con 

el plan de estudios. 



 

Esta entrevista nos proporciona una visión en el ámbito de las 

expectativas del desarrollo personal y profesional de los estudiantes, 

sus inquietudes, motivaciones y necesidades académicas. 

Participación durante el proceso de los Directores, de todas las 

Escuelas de Enfermería de Galicia. 

   

2.1.3 Participación de un recién egresado que aportó su visión en cuanto 

a la relación existente entre su formación y las necesidades 

detectadas en su inserción laboral, su experiencia al contactar con la 

sanidad pública y privada que ofertan diferentes carreras 

profesionales. 

Esta entrevista supone el contacto con un profesional que está en el 

punto de inflexión al haber finalizado los estudios y estar iniciándose 

en la vida profesional, con una visión real valorando la eficacia y 

eficiencia de su plan de estudios para acceder al mundo laboral. 

 

2.1.4 Junta de Titulación presidida por el Vicerrector de Formación e 

Innovación educativa y formada por la Junta de Titulación de grado, 

integrada por tres miembros como representantes de cada una de 

las cuatro escuelas adscritas de la Universidad de Vigo. 

 


