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Actualizado e aprobado pola Xunta de centro 0 09/07/2014

ANTECEDENTES

e O Real decreto 1393/2007, do 29 de outubro modificado polo 861/2010, no que
se establece a ordenacidn dos ensinos universitarios oficiais, dispdn no capitulo Il
“Ensinos universitarios oficiais de grao”, no artigo 12.3, que os ensinos de grao
concluirdn “coa elaboracién e defensa dun traballo de fin de grao”. O apartado 7
deste mesmo artigo dispdon que: “O traballo de fin de grao terd entre 6 e 30
créditos, debera realizarse na fase final do plan de estudos e estar orientado &
avaliacién de competencias asociadas ao titulo”.

e Cos criterios definidos polos Reais decretos, a Universidade de Vigo aprobou, en
Consello de Goberno de 29 de novembro de 2011, o regulamento para a
realizacién do traballo de fin de grao.

e A memoria do titulo de Graduado/a en Enfermeria pola Universidade de Vigo
inclUe a elaboracién e defensa do TFG cunha asignacion de 12 créditos ECTS que o
estudantado debe cursar no oitavo semestre do Grao. Para a sua avaliacion o
estudantado elaborarda unha memoria escrita que posteriormente defendera
diante dun Tribunal.

e En cumprimento co establecido no Regulamento para a realizacién do traballo de
fin de grao da Universidade de Vigo, e co titulo oficial de Graduado/a en
Enfermaria pola Universidade de Vigo, o estudantado da EUE de Pontevedra, para
poder obter o titulo, debera aprobar un Traballo de Fin de Grao (TFG) no que se
acredite a adquisicion, durante o periodo de docencia, das competencias
asociadas ao titulo.

Co fin de dar cumprimento ao antedito e de unificar os criterios e procedementos que
garantan as actuaciéns relacionadas cos Traballos Fin de Grao, a EUE de Pontevedra
elabora unas normas de cardacter xeral e establece o seguinte regulamento interno:
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Artigo 1. Obxecto

1. A presente normativa ten por obxecto regular, no ambito da competencia da Xunta
de Centro, as actuaciéns relacionadas coa direccién, organizaciéon e xestion dos
traballos de fin de grao (TFG): definicidon, elaboracién, tutela, presentacién,
defensa, avaliacion e xestién administrativa dos TFG.

2. Asegurar a correcta aplicacién e interpretacién do presente regulamento serd
competencia da comisién académica do TFG, por delegacién da Xunta de centro.

Artigo 2. Definicidn do traballo de fin de grao

1. O traballo de fin de grao, de 12 ECTS, realizase no ultimo semestre do plano de
estudos de Graduado/a en Enfermaria, titulo que habilita para o exercicio da
actividade profesional regulada. Debe permitirlle aos estudantes amosar de forma
integrada os contidos formativos e as competencias adquiridas asociados ao titulo.

2. O TFG é un traballo con base cientifica sobre calquera aspecto tedrico e/ou
practico relacionado coa profesion. O perfil profesional é o que debe dar sentido
ao plantexamento do TFG. Calquera da modalidade ou tipoloxia do TFG tera que
responder a unha estrutura predeterminada.

3. O TFG é un traballo orixinal e persoal que cada estudante realiza de maneira
auténoma baixo titoria docente.

3.1 0 TFG é un traballo persoal; estd previsto que o estudantado realice o
traballo de forma individual, ainda que este feito non exclie que poidan
participar varios/as estudantes para desenvolver unha proposta de
envergadura suficiente que permita discernir a parcela ou parcelas
precisas da tarefa global da que se responsabiliza cadaquén. En todo
caso, requirird a autorizacién previa por parte da Comisidon académica do
TFG e a titoria e o tribunal serdan os mesmos, mais a defensa e a
avaliacion serdn individuais.

3.2 O termo orixinal refirese a que en ningun caso pode ser un traballo
plaxiado en todo ou en parte, nin presentado con anterioridade polo/a
estudante nalgunha materia de calquera titulacion, ainda que pode
integrar ou desenvolver traballos realizados na actividade doutras
materias da titulacién.
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4. Cada estudante ten dereito ao recofiecemento da autoria do TFG elaborado e a
proteccién da sua propiedade intelectual. A titularidade dos dereitos derivados
pode compartirse coas persoas titoras, coas persoas cotitoras e coas entidades
publicas ou privadas as que pertenzan, nos termos e condicidns previstas na
lexislacidn vixente.

5. O TFG ao igual que as demais materias axustarase ao estipulado na guia docente
axeitada & normativa especifica da titulacion e as directrices vixentes na

Universidade de Vigo para tal fin.

Artigo 3. Matricula do TFG

1. Para poder matricularse no TFG é imprescindible terse matriculado en todas as
materias requiridas para finalizar o Grao.

2. A matricula do TFG realizarase nos periodos oficiais de matriculacién dos
estudos de Grao

3. OTFG é unha materia, polo que a matricula equiparase a calquera outra, dando
dereito a duas oportunidades de avaliacidn nun mesmo curso académico,
sempre que se dean as condiciéns do punto 1 do presente artigo.

4. A validez da matricula do traballo de fin de grao sera a mesma que a de
calquera outra materia e, polo tanto, remata o ultimo dia habil do curso
académico.

Artigo 4. Titorizacion do TFG.

1. Os traballos de fin de grao realizaranse baixo a supervision e direccidon dun
titor/a académico/a (como maximo dous) pertencente/s ao profesorado con
docencia en calquera das materias no Centro.

2. A titorizacidon consistird en asistir, orientar e supervisar ao alumnado nas
diferentes fases da elaboracion do traballo, en identificar as dificultades de
aprendizaxe e en propofier estratexias de mellora que permitan ao estudante
adquirir as competencias necesarias para a presentacion e defensa de dito
traballo.
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3. Poderan ser co-titores/as persoas expertas do ambito profesional sanitario
alleas & Universidade cando o TFG se realice nun marco de colaboracion cunha
empresa ou institucién a través dun convenio de practicas.

4. O titor/a deberd dar a sta conformidade & presentacién do TFG como requisito
previo ao seu depdsito.

5. Todo o estudantado matriculado no TFG terd garantida a titorizacién
correspondente. No caso de baixa prolongada dalgun titor/a, ou da sua
desvinculacién co Centro, a Comision asignaralle unha nova persoa titora ao/a

alumno/a afectado/a

Artigo 5. Asignacion da tematica e do titor/a do TFG

1. A Comisién académica do TFG garantird a asignacion dun TFG a todos os
alumnos/as matriculados

2. Para posibilitar que o traballo sexa elaborado axeitadamente dentro dos limites
do calendario académico oficial, en cada curso académico, no primeiro
cuadrimestre, a Comision publicarda o calendario cos prazos concretos que
afecten aos procesos previos de adxudicacion de persoas titoras e a asignacion
de temas do TFG.

3. A asignacion de titores adecuarase ao numero de estudantes. A comisiéon do
TFG poderd limitar o numero maximo de traballos que cada titor/a pode dirixir
(4 estudantes en duas tematicas diferentes) e/ou co-dirixir, (poderase dobrar o
numero de estudantes).

4. Tratarase de que o equipo docente de titores/as dos TFG se compoia de

especialistas de todos os dmbitos disciplinares tratados na titulacién.

5. Ao comezo de cada curso académico, unha vez finalizado o periodo de
matricula, a direccidn solicitard aos profesores da titulacion un nimero minimo
de ofertas de TFG e o numero estimado de estudantes que van titorizar nese
curso académico, sen superar o establecido no apartado 3 do presente artigo.



Escola Universitaria de Enfermaria
Deputacion Centro adscrito

UniversidagaVigo 4

o

UniversidaaVigo

6. Unha vez finalizado o prazo, a Comisién Académica do TFG aprobard, se
procede, os temas ofertados polos titores. As exclusidns deberan motivarse e
abrirse eventualmente un prazo para solucionar os erros ou presentar novas
propostas.

7. En cada curso académico e nos mesmos prazos o estudantado podera
presentar propostas tematicas non recollidas na oferta publicada polo Centro,
gue poderan ser asumidas ou non por algin docente en calidade de titor ou

titora, seguindo o mesmo sistema de asignacion.

8. A Direccidn publicard un listado de tematicas e titores do TFG para cada ano
académico.

9. O estudantado presentara en prazo, na secretaria do centro, unha solicitude
(Anexo 1) indicando en orde de prioridade un minimo de 9 tematicas para o
TFG nos que estea interesado da oferta presentada e o titor/a.

10. Segundo o calendario establecido, a comisién académica do TFG realizard e
aprobard a asignacion de estudantes & tematica do TFG e a do titor/a
baseandose no expediente académico dos/das solicitantes.

11. No caso de igualdade procederase & asignacion en funcion do maior numero de
créditos superados polo estudantado nese momento. Unha vez adxudicada a
proposta temdtica, o estudantado presentard na secretaria do centro a
proposta do traballo de TFG coa aceptacion do titor/a e, de se é o caso do co-
titor/a (Anexo 1)

12. A Comisién publicara unha listaxe provisional coas asignacidns.

13. De non estaren de acordo coas asignacions realizadas, os/as estudantes
poderdn reclamar fronte a estas adxudicacions nun prazo de sete dias naturais
ante a comisién académica do TFG, segundo o establecido no Regulamento
para a realizacién do traballo de fin de grao da Universidade de Vigo.

14. O/A alumno/a podera solicitar a realizacion doutro TFG co mesmo/a ou con
outro/a profesor/a titor/a (e co-titor/a se fora o caso). Para iso deberd
presentar un informe razoado do cambio que desexa realizar. Se a comisidn
responsable, autoriza o cambio, renovaranse os prazos.
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15. Excepcionalmente, o/a alumno/a podera solicitar & comisidn responsable o
cambio de titor/a mantendo o mesmo TFG, para o que deberd presentar un
informe razoado do cambio. A Comisién responsable, poderd autorizar o
cambio.

16. Do mesmo xeito, o/a profesor/a titor/a podera solicitar o cambio de estudante
asignado/a e dos temas ofertados, presentando un informe razoado do cambio

que desexa realizar. Serd a Comisidn responsable a encargada de autorizar o

cambio.

Artigo 6. Elaboracidn, presentacion e defensa do Traballo de Fin de Grao

6.1 Normas de edicion
a) TFG terd unha extensién minima de 25 paxinas e maxima de 60 paxinas DIN-A4
en orientacion vertical, incluindo portada, indices, bibliografia e anexos. A

extensiéon minima e maxima adecuarase 4 tipoloxia do traballo elixida.

b) A portada é igual para todos. Descargase do portal e debe ser cuberta cos datos
correspondentes que nela figuren.

c) Otipo de letra empregada serd a Times New Roman, tamafio 12pt.
d) O texto con alifiacion xustificada e entrelifiado de 1,5.
e) O espazo entre paragrafos a dobre lifia.

f) O corpo do texto terd os seguintes marxes: superior, inferior e dereita de 2,5
cm e a marxe esquerda de 3 cm.

g) O encabezado e pe de pdxina non seran visibles nin na portada nin na ultima
paxina.

h) No encabezado aparecerd centrado o titulo do traballo con tipo de letra Times
New Roman, tamafio 10 pt.

i) A paxinacion con tipo de letra Times New Roman, tamafio 10 pt debe aparecer
centrado no pe de paxina.
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j) Os diversos capitulos do traballo mostraranse en nidmeros romanos en
maiusculas, os subcapitulos, de ser o caso, en numeros arabigos, e se hai

puntos, estes represéntanse en nimeros romanos en minusculas.

k) Excepto nos agradecementos, no caso de presentar datos cualitativos (partes
das entrevistas, etc.), e cando se utilice unha metodoloxia moi explicita, sé esta
permitido utilizar unha linguaxe impersoal, con referencia 4 terceira persoa

gramatical singular.
6.2 Estrutura do TFG

1. Os TFGs deberan seguir unha estrutura predeterminada conforme as diferentes
tipoloxias establecidas.

2. A estrutura segundo a tipoloxia de traballo seleccionada, outras normas de estilo
e as recomendacions xerais para a redaccién, citacion, bibliografia, figuran no
Anexo Il

3. Aordenacion dos apartados dos traballos sera a seguinte:

a. Partes preliminares:
e Titulo
e Resumo e palabras chave
e Abreviaturas, se procede
e Agradecementos, opcionais.
e indices
b. Partes centrais:
e Introduccion.
e Material e método.
e Resultados e discusion
e Conclusidns.
c. Partes finais:
e Bibliografia

e Anexos, opcionais.
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6.3 Presentacion e defensa do TFG

a) Cada traballo serd presentado polo autor/a perante un tribunal que o avaliard e
cualificarad. A comisién académica de TFG, con caracter excepcional e logo da
peticion formal e motivada polo/a estudante e persoa titora e co-titora podera
autorizar a defensa de forma virtual, sempre e cando concorran as condicidns
técnicas administrativas e econédmicas que permitan a sua viabilidade.

b) A comisidon académica do TFG atendendo aos criterios organizativos e de
programacion docente establecidos polo Centro, fard publica a asignacién de
tribunais e fixard as datas, horas e lugares onde se realizara a defensa publica
do traballo de acordo co periodo de avaliacién sinalado pola Universidade de
Vigo para o segundo cuadrimestre

c) Os/as estudantes deberan presentar na Secretaria do Centro cunha antelacion
minima de 7 dias naturais antes do comezo dos periodos de avaliacién, 3
exemplares en papel impresos en DIN A 4 encadernados e unha copia en
soporte electrénico e formato PDF. Deberan acompafiar xunto a
documentaciéon, un formulario coa solicitude de autorizacién de defensa do
TFG co preceptivo visto bo do titor/a ou titores/as. (Anexo IV)

d) Unha vez aprobado o TFG, conservarase unha copia da documentacién no
centro, outra entregarase 6/4 titor/a do TFG e a outra devolverase 6/a/s
estudante/s.

e) A defensa terd unha duracién maxima de exposicion de 20 minutos por
alumno/a. Recoméndase o reparto proporcional do tempo aproximado de 5
minutos para a fase introdutoria e conceptual, 10 minutos para a fase
metodoldxica e empirica e 5 minutos para as conclusidns. O Tribunal podera
formular cantas preguntas e cuestidns considere oportunas durante un maximo
de 15 minutos.

Artigo 7. Prazo maximo e caducidade do TFG

1. O prazo maximo de validez da adxudicacién da titorizacién e da tematica para o
TFG sera de dous cursos académicos. Transcorrido este prazo debera realizarse
un novo proceso de asignacion.
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Artigo 8. Nomeamento e composicion do Tribunal avaliador.

1. En cada unha das datas establecidas e coa antelacidn suficiente publicarase a
composicion do Tribunal avaliador dos TFG proposto pola Comisidon académica
do TFG e nomeado polo Director/. do centro. Deberan indicarse as datas para
todos os traballos asignados ao tribunal.

2. Os Tribunais que xulgaran os TFGs estardan compostos por tres membros
(Presidente, Secretario e Vogal) e suplentes. Todos os membros do Tribunal
deberan ser profesores do Grao en Enfermaria, tanto aqueles con dedicacién a
tempo completo como a tempo parcial. Cada ano serdan nomeados un tribunal
titular e un suplente pola Xunta de centro a proposta da Comisién Académica
do TFG. Debido as caracteristicas dos traballos presentados e/ou ao nimero de
estudantes matriculados poderan nomearse varios tribunais para unha
titulacion.

3. As persoas titoras e cotitoras poderan estar presentes con dereito a voz no acto
de defensa e nas deliberacions do tribunal de avaliacion, e participaran co seu
informe na cualificacién final do traballo. Anexo V

Artigo 9. Avaliacion
9.1. Proceso de avaliacidon. Realizarase de acordo cos seguintes pasos:

1. Cada membro do Tribunal cubrird con anterioridade @ defensa do TFG un
informe previo segundo o modelo oficial. No caso de que o Tribunal considere
que o TFG non é apto para a exposicidon, deberd xustificar a sta decisién e llo
comunicard ao profesorado responsable, 6/a/s estudante/s e 6/a titor/a do
TFG. O profesorado responsable poderd, a instancias do/da presidente/a do
Tribunal, fixar un prazo non superior a 7 dias naturais para que o/a alumno/a
repare os defectos. De non reparar os defectos neste prazo, entenderase que
o/a estudante opta a unha posterior convocatoria oficial.

2. O/A presidente/a do Tribunal debera ter no seu poder antes da exposiciéon do
TFG os informes previos de cada membro do Tribunal.
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3. O/A secretario/a do Tribunal deberd ter no seu poder, no momento da
constitucion do mesmo, o informe de avaliacion do/da titor/a do TFG e o
impreso de cualificacion definitiva. ( Anexo VII).

4. Na rolda de preguntas moderada polo/a presidente/a, a orde de intervencion
serd a seguinte: secretario/a, vogal e presidente/a. O/A titor/a e co-titor/a do
TFG poderan intervir unha vez rematada a rolda de preguntas do Tribunal.

9.2. Criterios de avaliacion

1. O tribunal asignado avaliard e cualificarda cada traballo de fin de grao
presentado e defendido.

2. O tribunal asignard o 85% da cualificacién final do TFG: 70% para a avaliacion
do propio traballo e un 15% para a presentacion e defensa realizada polo/a
estudante; o 15% restante corresponderalle ao informe da persoa titora.

3. Os membros do Tribunal realizardan un informe segundo o modelo oficial
conforme & seguinte escala numérica de 0 a 10, con expresion dun decimal:

a) Suspenso: 0-4,9

b) Aprobado: 5,0-6,9
c) Notable: 7,0-8,9

d) Sobresaliente: 9,0-10

4. Cando a nota final iguale ou supere o nove (9), o Tribunal poderd propofier,
sempre por maioria, a cualificacion de Matricula de Honra, xustificando as
razdéns para a sua concesiéon. Unha vez finalizadas todas as presentaciéns dos
TFG do curso, o/a presidente da comision académica do TFG estudara as
propostas de Matricula de Honra, decidindo cales se conceden, co maximo
permitido pola normativa académica da Universidade de Vigo.

5. No caso de obter a cualificacion de suspenso, o Tribunal de avaliacién
achegaralles ao/4 estudante e ao/a titor/a un informe coas recomendacions
oportunas para mellorar o traballo.

6. A cualificacion figurard na Acta cando o estudante tefia todos os créditos
aprobados agas os créditos correspondentes ao propio TFG, segundo a
disposicion xeral da UVIGO.
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Artigo 10. Revision e reclamacion da cualificaciéon do TFG

1. O TFG constitie unha materia mais do plan de estudos e a revisidon da sua
cualificacion debe revestir as mesmas garantias que calquera outra materia.

2. O estudantado poderd solicitar, ante o tribunal avaliador, a revision da
cualificacion obtida no prazo maximo de tres dias habiles dende a publicacion
dos resultados. (Anexo..

3. Na solicitude de revisién deberan constar, expresa e motivadamente, os
aspectos concretos do TFG que fundamentan a discrepancia coa cualificacidon
outorgada.

4, Para ordenar o procedemento de revision e garantir os dereitos do
estudantado seguirase a instrucién relativa ao procedemento a seguir para a
revision de cualificacions da materia Traballo de fin de grado ditada pola
Vicerreitoria de Alumnado, Docencia e Calidade publicada o 28 de xufio de
2013.

Artigo 11. Arquivo dos TFG

1. Os TFG que obtivesen a cualificacion minima de aprobado (5) integraranse nun
arquivo en formato dixital baixo a custodia da Secretaria académica da Escola
de Enfermaria.

Artigo 12. Normas supletorias

1. En todos os aspectos non previstos neste regulamento interno aplicarase a
normativa da Universidade de Vigo e a normativa xeral vixente.
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Artigo 13. A Comisidn académica do TFG

1. A Comisién académica do TFG é a responsable de xestionar e coordinar todo o
proceso relativo aos TFG da escola Universitaria de Enfermeria de Pontevedra.
Establecerd e aprobarada todos os procedementos relacionados co TFG.
Elaborara todos os procedementos do TFG e aprobara e publicara anualmente
o calendario do TFG.

2. Estara composta por un presidente/a que exercera como coordinador da
materia, un secretario ou secretaria, o director ou persoa en quen delegue,
catro profesores do centro, un representante do PAS e un alumno ou alumna
pertencente 4 Xunta de centro. Serd nomeada pola Xunta de Centro a proposta
da Direccion.

3. Son funcidns da Comision de TFG:

a) Aprobar, en coordinacién co Centro, o calendario anual relativo ao TFG e
velar polo seu cumprimento.

b) Autorizar a adxudicacidon de TFG que deban realizarse en equipo.
c) Aprobar a asignacion de mais de catro TFG por docente.

d) Resolver os recursos de apelacion contra a non aceptacién dunha proposta
de TFG.

e) Resolver as solicitudes de cambio na titorizaciéon ou no tema do TFG, asi
como os cambios de estudantes asignados a un titor ou titora e as
modificaciéns na tematica ofertada.

f) Facer publicas as datas de defensa dos TFG de acordo cos periodos de
avaliacién sinalados para cada cuadrimestre.

g) Resolver sobre a mencién de «Matricula de Honra» (MH) no caso de que o

numero de propostas supere a dispofiibilidade efectiva.
h) Autorizar a defensa a distancia de forma virtual dun TFG.

i) Resolver calquera conflito relativo aos procedementos para os TFG logo da
oportuna presentacion ante a Comisidon, que resolvera conforme ao presente

regulamento.
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DISPOSICION ADICIONAL

Este regulamento entra en vigor a partir do momento da sua aprobacién pola Xunta de
Centro da Escola Universitaria de Enfermeria de Pontevedra logo da obtencién do
informe favorable da Asesoria Xuridica da Universidade de Vigo.

DILIXENCIA para facer constar que o presente Regulamento de Traballos de Fin de
Grao da EUE Pontevedra foi aprobado pola Xunta de Centro Ordinaria na data de 9 de
xullo de 2013 e publicado oficialmente na paxina web e no taboleiro de anuncios da
Escola o dia 15 de xullo de 2013.

O SECRETARIO

CUNO DA ESCOLA



